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1. BEVEZETES

1.1

A hazirend célja, feladata

A hazirend az iskola 0nallé6 belsd jogforrasa. A szakmai programmal és a szervezeti és mikodési
szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyutt meghatarozza az intézmény belsé mikodését.

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanuldi jogok gyakorlasanak és — a
tanulmanyi koételezettségek teljesitésén kivil — a kotelezettségek végrehajtasanak maodjat, tovabba az iskola
altal elvart viselkedés szabalyait.

Minden tanulénak és dolgozénak — mint az iskolak6zdsség tagjanak — jogai és kotelességei vannak, amelyeket
az alabb felsorolt torvények és rendeletek tartalmaznak:

A 2019. évi LXXX torvény a Szakképzésrél, egységben a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelettel a
szakképzésrdl szo6l6 toérvény végrehajtasarol

A kézoktatasroél szolo, tobbszér modositott 1993. évi LXXIX. térvény

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

A gyermek jogairdl szolé 1991. évi LXIV térvény

Az 1997 évi XXXI térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

A 26/1997 NM rendelet az iskola-egészségugyi ellatasarol

A 2003 évi CXXV toérvény az egyenl6é banasmaodrol és esélyegyenléség elémozditasardl

2011. évi XLI. torvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairdl sz6ld 1999. évi XLII. térvény médositasarol

2013. évi CCXXXII. térvény a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasardl

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrdl

2013. évi V. térvény a Polgéri Térvénykdnyvrdl

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl

2021. évi XC. térvény Magyarorszag 2022. évi kdzponti kdltségvetésérdl

2022. évi XXV. térvény Magyarorszag 2023. évi kézponti kdltségvetésérdl

Az érvényes jogszabalyokban lefektetett el6irasokat a hazirend csak a sziikséges mértékben sorolja fel.

A hazirend betartasa és betartatasa iskolank minden tanuléjanak és dolgozéjanak joga és kotelessége,
megsértése esetén szamonkérésnek, szankcioknak, fegyelmi eljaras lefolytatdsanak van helye. A hazirend
megfogalmazza a miikodéképesség feltételeit annak érdekében, hogy az iskola tanuléi és dolgozai jol érezzék
magukat az iskolaban.

1.2.

1.2.1.

A hazirend idébeli és térbeli hatalya

Terileti hatalya:

A hazirend érvényes az iskola teljes terlletén, illetve a tanitasi idén kivil szervezett programokon is, amelyeket
a pedagdgiai program alapjan az iskola szervez, és latja el a tanuldk felligyeletét.
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1.2.2. Személyi hatalya:

A hazirend érvényes a tanuldkra, az oktatokra, az intézmény minden dolgozodjara, a szllékre, gondviselbkre
és minden olyan személyre, aki az iskolaban valamilyen szerzédéses viszonybdl szarmazo gyben tartdozkodik
a szerz6désben foglaltak mértékében, tovabba az iskolat felkeres6 az iskolaval jogviszonyban nem alldkra is.

1.2.3. Idébeli hatalya:

A hazirend érvényes a hatalyba Iépés napjatdl visszavonasig, illetve az iskola terlletére lépéstél annak
elhagyasaig, tovabba az iskolan kivili iskolai rendezvények alatt.

1.3. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie, ezért:
- aziskola honlapjan nyilvanossagra kell hozni (www.bankidonat.net),
- ki kell figgeszteni valamennyi tanteremben,
- rendelkezésre kell bocsatani a kényvtar szamara,
- aziskola neveldi szobaiban,
- azintézmény vezetbjénél,
- aziskola tagintézményvezetéjénél,
- azintézmény fenntartéjanal.
A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni.
1.4. A hazirend elfogadasanak és médositasanak szabalyai
A hazirend, illetve moddositasanak tervezetét, az oktaték, a diakok, és a szilék javaslatainak
figyelembevételével az iskola igazgatdja késziti el.

A hazirendet, illetve mddositasat az oktatdi testilet a Budapesti Gépészeti Szakképz6 Centrum féigazgatdja
és kancellarja egyetértésével fogadja el. Az elfogaddsa és modositasa el6tt ki kell kérni a és a
diakdnkormanyzat véleményét.

Az érvényben |1év6 hazirend médositdsat kezdeményezheti:

- aziskola fenntartdja,

a Budapesti Gépészeti Szakképzd Centrum féigazgatdja, vagy kancellarja,
- aziskola igazgatdja,

az oktatoi testllet,

az iskolai diakbnkormanyzat vezetésége.

1.5. Az intézmény munkarendje

Az iskola nyitvatartasi ideje: szorgalmi id6szakban tanitasi napokon 6 ératol 22 éraig.

Az iskolaban Ugyeleti rendszer miikédik, amely biztositja a tanuldknak a tanitasi orak el6tti és utani
feligyeletét. Az iskola éplletében és a hozza tartozo6 terlleteken felligyelet nélkdl tanulé nem tartézkodhat.

Az iskola oktat6i, mas dolgozéi feligyeletével, irdnyitdsaval oktatdsi napokon és az oktatas nélkdli
munkanapokon altalaban 19:00 6raig tartozkodhatnak tanulék az intézményben. Ett6l eltéré id6ben csak
elézetes igazgatdi engedéllyel tartozkodhat tanuld az intézményben, vagy tarthaté foglalkozas.



Az intézményben az oktatds a szorgalmi idészakban &ltaldban hétfétél péntekig, déleldtti és délutani
munkarendben, a pedagdgiai programban rogzitett ératervek és tantervek alapjan, az oérarendben
meghatarozott tanitasi 6rak, foglalkozasok rendje szerint folyik. Az elméleti oktatas egyes osztalyok szamara
— az 6rarend szerint — ,nulladik” érak beiktatasaval is szervezhet®é.

1.6. Tanitasi rend

A tanuléknak legkésdbb tiz perccel a tanitas megkezdése elbtt kell megérkeznilk az iskolaba. Az elsé tanitasi
orara érkez6 didkok az iskola aulajaban gyllekeznek, a figyelmeztetd csengetés utdn vonulhatnak
tantermikbe.

A kotelez6 orakat a tanuldk az 6rarendjik szerint, az alabbi munkarendben kotelesek teljesiteni:

A tanitasi 6rakat a nappali oktatas soran lehetéleg 8 6ra és 15 6ra 15 perc kdzott kell megszervezni (8. 6ra
vége). A tanitasi 6rak hossza 45 perc. Az 6rakdzi sziinetek hossza 10 perc, kivétel az 5. és 6. 6ra kozotti
(amely 20 perces ebédsziinet). Roviditett csengetési rend esetében az elsé 6ra kezdete 8:00 minden 6ra 35
perces, a szinetek a 7. 6ra végéig 10 percesek.

Az iskolaban a tanitasi 6rak és az 6rakozi sziinetek rendje a kdvetkezd:

Csengetési rend Roviditett 6rak

Délel6tt | Délutan | Délelétt | Délutan
705 750 715 750
800 845 800 835
855 940 845 920
950 1035 930 1005
1041130 1015 | 103
1140|1225 11001135
1245 1330 1145 1220
1340 1425 1230 1305
1430 1515 1315 1350
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A felnéttoktatas csengetési rendje: 15:30-t6l 45 perces 6rak, 5 perces szlinetek:

Csengetési rend Roviditett 6rak
Délel6tt| Délutan | Délelbtt | Délutan

1525 1610
1615 1700
1705 | 1750
1755 1840
1845 1930
1935 | 2020
2025 2110
2115 2200

A tandra kezdetét és végét csengetés jelzi.

A tanitas eredményessége érdekében a tanuldk az érara idében, a szikséges eszk6zOkkel érkezzenek meg.

A gyakorlati képzés a nappali tagozaton lehetéleg 7:00 és 18:00 6ra kdzétt, felnbttképzésben 15:30 és 22:00
6ra kozott kerll megszervezésre. A gazdalkoddé szervezeteknél az ott érvényes munkarendhez kell
alkalmazkodni a napi képzési idére vonatkozé eléirasok szerint.

A nappali rendszer(i oktatas soran, a gyakorlati (tanm(ihelyi) oktatasra érkez6 tanulok, kotelesek a foglalkozas
megkezdése elétt, 15 perccel megérkezni, munkaruhaba atéltézni. A tanuldk a képzbhelyekre — csoportonként
— oktatéik vezetésével vonulnak el a foglalkozas kezdetekor.

Az iskolai tanmihely 6It6z6i 6:45 6ratdl vannak nyitva, a tanuldk az 6lt6z6ben csak az ligyeletes szakoktatd
jelenlétében tartézkodhatnak. A gyakorlati foglakozas kezdete a 0.6ra kivételével (ennek kezdete 7:05)
igazodik az elméleti foglalkozasok csengetési rendjéhez.

Ezt a megfeleld sor mégé kell beszurni

1.7. A tanitasi 6rak rendje

A tanitasi 6rak belsd rendjét a szaktanar hatarozza meg.
Tanitasi 6ra alatt a tanulé nem tartézkodhat az oktatasi helyiségen kivul.

A tanulé fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem hozhat hatranyos helyzetbe, és nem akadalyozhat a
tanulasban.

A tanulé a becsengetés el6tt kdteles a tanteremhez megérkezni.
A tandra minden résztvevdje tiszteletben tartja a jelenlévik jogait.

Az iskola kdzdssége mind az iskolaban, mind az iskolan kivili viselkedésével az intézmény jéhirén csorbat
nem ejthet.

A gyakorlati oktatas a gyakorlati érarend szerint folyik.



A tanév munkarendjében meghatarozott tanitas nélkili munkanapok a gyakorlati oktatasra is vonatkoznak. A
gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanuld gyakorlati képzésére nem kerilhet sor az elméleti képzési
napokon; az iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanulé részvétele kotelez6; a
tanuld tanulmanyok alatti vizsgaja és a tanulmanyokat befejezé komplex szakmai vizsgaja napjain.

A szakképzési munkaszerzédéssel megszervezett gyakorlati oktatas esetén a tanuld koételes betartani a
gyakorléhely szabalyait. Az intézmény kapcsolattartéjan keresztll a foglalkozasi naplé alapjan tajékozodik a
tanulo altal végzett gyakorlati tevékenységrol.

A gyakorlati foglakozasokra vonatkozo tovabbi szabalyokat a TanmUihely Hazirendje tartalmazza.

A jarvanyigyi helyzetnek megfeleléen iskolank digitalis munkarendet alakitott ki, melynek az eljaras rendjét a
4.sz. mellékletben olvashato.

1.8. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozasokon vald tanuldi részvétel — a szakszolgalatok szakvéleményében és szakértdi
véleményében eldirt fejleszté foglalkozasok kivételével — dnkéntes. Az egyéb foglalkozasokra a tanuldnak az
adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre sz6l. Az egyéb foglalkozasok k6z6tt minimum
5 perc szlnetet kell tartani.

Annak a tanulénak, aki a szakszolgalatok szakvéleményében vagy szakért6i véleményében foglaltak szerint
fejlesztd foglalkozason valo részvételre kdtelezett, e foglalkozasokrdl torténd tavolmaradasat igazolnia kell. A
mulasztas a kotelez6 tandrai foglalkozasokkal esik azonos megitélés ala.

Az iskolaban tanitasi id6 utan — az intézményvezetbvel valé egyeztetést kdvetben, beleegyezésével — iskolai
rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezvény 20 draig befejezddik,
valamint, hogy oktaté felliigyelete mellett torténik.

Az egyes egyéb foglalkozasok el6készitésében, lebonyolitasaban, lezarasaban a rendezvény
megszervezéséért felelés tanuldkdzosség tagjainak kozre kell mikodnilk. Az osztalytermekben tartott
osztalyrendezvények utan a tanterem takaritasat — az oktato felligyeletével — a rendezvényt szervez osztaly
Végzi.

Az egyéb foglalkozasok — fakultacio, szakkdr, versenyfelkészités, érettségi felkészitd, tehetséggondozé és
felzarkoztato stb. foglalkozasok — rendjét a 2. sz. melléklet tartalmazza.

1.9. Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai (rendkivuli helyzet
esetén a szabalyok moédosulhatnak)

Minden tanulé koételes a villamosenergiaval, fltéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az intézmény
berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megbrzésére tarsait is figyelmeztetni.

Az iskola teljes teriiletén tilos balesetveszélyesen kdzlekedni, sajat és masok testi épségét veszélyeztetd
tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanuldk fegyelmezetten varjak az oktatét az 6rarend szerint kijeldlt tantermek el6tt. A
tantermekbe, szaktantermekbe, gyakorlati oktatds helyiségeibe csak a szaktanar, illetve gyakorlati oktatd
engedélyével és lehet belépni.

A tantermekben a tanulo koteles rendet tartani, azt az éra végén rendezett, tiszta allapotban hagyni!

A gyakorlati termekben a tanuld kételes tisztan, rendben tartani munkahelyét, szerszamait és eszkozeit. A
gyakorlati foglalkozasok kozotti szineten kivil a termet révid idére csak a gyakorlati oktatd engedélyével
hagyhatja el.



Kicsengetés utan az 6rakdzi szlinetekben a tantermek, gyakorlati termek ajtajat zarva kell tartani.

A tanteremben tartott utolsé tanitasi 6éra utan — az oktatd felligyeletével — a tanuldk a székeket a padokra
felteszik, a szemetet a padokbdl kiszedik. Az oktatd feladata figyelni arra, hogy a tantermet a tanulék rendben
hagyjak el.

Az iskola oktatasi helyiségeit a tanitas befejezését kdvetd idészakban zarva kell tartani. A helyiségekbdl vald
tavozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasardl és az aramtalanitosrol. Az évkozi tanitasi szlinetekben
és a nyari szlinet ideje alatt a diakok csak az Ugyeleti napokon tartézkodhatnak az iskola épuletében. Ettdl
eltérni csak az intézményvezeté elézetes irasbeli engedélyével lehet.

Az iskola felszereléseit, eszkdzeit az iskolabdl kivinni tilos. Kivételes esetben kiviheték, de csak az igazgatd
irasos engedélyével, amelynek egy példanya — szallitéjegyként — a kélcsdnvevénél marad, egy példanyat
pedig a portan, illetve az intézményvezetd-helyettesnél le kell adni.

Az iskola teriletén idegen személy csak engedéllyel tartozkodhat.
Az iskolahoz kapcsolddé terliletek hasznalatanak rendjét a 3. szamu melléklet tartalmazza.

1.10. Az elektronikus napléhoz valé sziil6i hozzaférés médja

A tanuld, a sziilék és az iskola kdzotti irasbeli értesités, tajékoztatas, kérelem, igazolas a KRETA feliiletén
keresztll torténik. A szulék az oktatokat a tanév munkatervében meghatarozott, vagy el6zetesen egyeztetett
idépontban kereshetik fel.

Az elektronikus napléhoz (e-napld) val6é hozzaférés madjardl az osztalyfénok nyuijt tajekoztatast. Az e-napld
az iskola honlapjarol érhet6 el.

Tanulok szamara sziikséges belépési adatok:
Felhasznalonév: oktatasi azonositd
Jelszé: szlletési datum kotéjelekkel elvalasztva (éééé-hh-nn)

Az iskoldban hasznalt elektronikus naplé adataiba a sziil6/gondviseld az online fellleten az iskola altal
szamara — szul6i jogon — biztositott jelszé hasznalataval beletekinthet, tovabba a napl6 szervezeti és miikodési
szabdlyzatban meghatarozott médon hitelesitett papiralapd masolatat is megtekintheti az iskola tanari
helyiségében az osztalyféndkkel megbeszélt id6pontban, illetve a fogadddran.

Az iskola irasbeli tajékoztatasi kotelezettségeinek egy részét is az elektronikus naplon keresztil teljesiti. Az
osztalyfénok a digitalis napld utjan tajékoztatja a szildket a fogadoorak, a szildi értekezletek idépontjardl és
mas fontos eseményekrél legalabb 6t nappal az esemény elétt.

minden a KRETA-ban kikiildétt (izenet hivatalos, azt elolvasottnak tekintjiik, annak tartalma a szl részérél
ismertnek feltételezett
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2. A TANULOKKAL OSSZEFUGGO SZABALYOK

2.1. Az iskola biztonsagos miikodése érdekében meghatarozott szabalyok

Az iskola nem vallal kartéritési felel6sséget a tanulénak a tanuldi jogviszonybdl fakadd kotelezettségeinek
teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasahoz nem szlkséges vagyontargyaiban bekovetkezett
értékveszteségekert.

Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszkdzt, amely a tandra és a foglalkozasok rendjének jelent6s
megzavarasara, személyhez f(iz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a tdébbi tanulo6t
tankodtelmének teljesitésében akadalyozza vagy artalmas az egészségre és a testi épségre. Amennyiben ilyen
targy birtoklasara fény derliil, a tanulé koteles azt jelenteni, illetve atadni az oktatdénak, aki az elvett targyat
zarhatd szekrénybe helyezi el, és haladéktalanul értesiti arrél a tanuld szildjét annak kdzlésével, hogy az
elvett targyat mikor veheti at. E cselekmény fegyelmezé vagy fegyelmi intézkedést von maga utan.

Elméleti o6rakon, gyakorlati foglalkozasokon és iskolai rendezvények alatt mobiltelefon, okostelefon
(smartphone), tablet, iPod, és barmilyen hordozhatd digitalis lejatszé6 vagy mas, a tanitas-tanulas
megzavarasara alkalmas eszkdz hasznalata tilos.

A mobiltelefonokat a termekben az oktatd sajat tandrai szabalyai szerint kell 6sszegy(jteni, olyan helyre tenni,
ahol azok az 6ra menetét nem hatraltatjak, zavarjak.

Tilos az iskolaba a kévetkezd targyak bevitele: barmilyen fegyvernek minésulé targy, szuré- és vagoeszkozok,
gyufa, 6ngyujté, kartya, dohany, szeszes ital, gyulékony vegyszer, robbandszerek, tudatmddosité szerek. A
tanulok a gyakorlati oktatashoz sem vihetnek be sajat tulajdont munkaeszkdzt és gépet.

Ha a tanulé tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével dsszefliggésben a nevelési-oktatasi intézménynek
jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell eljarni ellene. Rongalas esetén a karesemény
jegyzoékonyvben torténd rogzitését kdvetden renddrségi feljelentést kell tenni!

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

- gondatlan karokozas esetén a kotelez legkisebb munkabér (minimalbér) — a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott — egyhavi 6sszegének dtven szazalékat,

- ha a tanuld cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvdképes, szandékos karokozas esetén az
okozott kar, legfeliebb azonban a kételez6 legkisebb munkabér — a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott — 6thavi 6sszegét.

A szakképzési munkaszerz8déssel gyakorlati oktatasban résztvevé tanuléra vonatkozo kartéritési szabalyok:

- Atanul6 a tanulészerzddésbdl eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a gyakorlati képzést
folytatd szervezetnek okozott kart kdteles megtériteni. Ha a tanul6t a gyakorlati képzésben val6
részvétel soran kar éri, a gyakorlati képzést folytatd szervezet kdteles azt megtériteni.

- A tanul6 a gyakorlati képzést folytaté szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének 6tven
szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a tanul6 pénzbeli
juttatasanak egyhavi 6sszegét.

- A gyakorlati képzésen részt vevl tanuld részére a gyakorlati képzés szervezéje (iskola/gazdalkodd
szervezet) — a tanuld altal okozott, de a tanuld altal meg nem téritett karok fedezetére -
felel6sségbiztositast koteles kotni.
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2.2. Tanitasi ido alatt a tanulokra vonatkozé iskolaépiilet elhagyasanak szabalyai

Kiskoru tanulé tanitasi/oktatési id6 alatt a szUl6 személyes, vagy irasbeli kérésére, rendkivili esetben szul6i
kérés nélkil az iskola vezetéségének engedélyével hagyhatja el az iskola épuletét.

Nagykoru tanulé sajat maga szamara is kérhet engedélyt az iskola elhagyasara az igazgatétdl vagy az
igazgatohelyettestdl.

A kilépések jogszerliségét a portasok ellenérzik.

Az elméleti tandrak és a gyakorlati foglalkozasok 45 percesek. Ora és sziinetréviditést rendkiviili esetekben
az igazgaté rendelhet el.

Tandra elmaradasardl csak az iskola vezetésége dénthet, amit minden esetben az KRETA-ban a tandra
torlésével jar egyutt.

Ha szakoktaté/szaktanar adott okok miatt — igazgatoi, vagy igazgatdhelyettesi engedéllyel — engedi el a tanulét
vagy tanulé csoportot a gyakorlati foglalkozasrél/elméleti 6rardl errél tajékoztassa a portat telefonon. A
kilepéshez egyedi tanulé esetén kilépési engedély, csoportos kilépésnél csoport névsor sziikséges a
szakoktatd/szaktanar alairasaval.

Az oérarendhez kapcsolédd, gyakorlati foglalkozasok — esetleg elméleti érak — 12.25-nél korabbi befejezése
esetén, a portan tajékoztatasul ki kell fliggeszteni, azon osztalyok névsorat, amelyeket rendszeresen érint a
korai tavozas. A kilépés ebben az esetben is, csak a tanuldk személyazonossaganak ellenérzése utan
lehetséges.

2.3. Ovo-védo intézkedések

Tanuldink minden tanév elején tliz- és balesetvédelmi oktatasban részesiinek, amelynek soran fel kell hivni
a figyelmiket a veszélyforrasok elkeriilésére. Ennek megtorténtét az osztalyfénokdk az elektronikus napléban
rogzitik. Ezen kivll fizika/informatika/testnevelés és sport tantargy(ak)bdl balesetvédelmi oktatasban
részesulnek, amit a tanuldk alairasukkal igazolnak. A gyakorlati oktatasban résztvevok a gyakorlati képzéshez
kapcsolodd munka- és tlizvédelmi oktatasban részesllnek, amelyet a munkavégzés eszkozeiben,
kérulményeiben torténé valtozds esetén megismételnek. A gyakorlati oktatas soran az iskola gondoskodik a
szerszamok, gépek, eszk6zok munkavédelmi térvényben megfogalmazott biztonsagos lizembehelyezésérdl,
a rendszeres felllvizsgalatardl és karbantartdsardl, ennek részletes szabdlyait az iskola munka és tlizvédelmi
szabdlyzata tartalmazza.

A rendkivili események esetén szilkséges teenddket a szervezeti és miikddési szabalyzat tartalmazza.

Az oktatok a védd, 6vod elbirasok figyelembevételével és igazgatdi engedéllyel vihetik be az iskolai
foglalkozasokra az &ltaluk készitett, hasznédlt pedagdgiai eszkdzdket. Az iskolai gyakorlati oktatdshoz a
tanmilhelybe nem vihet6 be barmilyen készitett, vagy sajat tulajdonu eszkoz, gép.

A tanuldk igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént el6zetes megbeszélés utan lehetéség van arra, hogy
az iskola létesitményeit, illetve eszkdzeit (példaul sportlétesitmények, szamitdogépek) a tanuldék — tanari
feligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan haszndljak. Tanitdson kivil az iskola létesitményeit a
szervezeti és mikodési szabalyzatban leirtaknak megfeleléen hasznalhatjak a tanuldk, amelynek betartasa
minden diak szamara kotelezé.

Azokat a védd, 6vo elbirdsokat, amelyeket — a szervezeti miikddési szabalyzat el6irasainak megfelel6en,
0sszhangban az egészséges életmddra vonatozé tamogatd intézményi munkarenddel — a tanuldknak az
iskolaban val6 tartézkodas soran meg kell tartaniuk, a hazirend 1. sz. melléklete tartalmazza.

Az 6vo, védb elbirasokat az iskola pedagdgiai programjaban foglalt teljes korl egészségfejlesztési
programban szerepl6 tartalmi kbvetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.
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Rendkivuli helyzet eljarasi rendje 4. szamu mellékletben (COVID-19).

2.4. Pedagégiai programhoz kapcsolédé iskolan kiviili rendezvények

A tanulmanyi kirdndulasokon, amelyeket az iskola a szakmai programjaban el6irtak alapjan szervez, az iskola
minden tanuléjanak részt kell vennie. Indokolt esetben a sziilé kérésére (pl. egészségligyi ok) az osztalyféndk
adhat felmentést a részvételi kotelezettség aldl. A felmentés megadasardl a sziil6t értesiteni kell.

Osztélykirandulasok az iskola éves munkatervében régzitett idépontokban lehetnek, ha az osztaly tanuldinak
szllei irasban vallaljak a kirdndulas koltségeit. A kirandulds megszervezéséhez az igazgatdé engedélye
szikséges.

A kirdndulécsoport a gyllekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kiséré tanar feliigyelete alatt all. A csoport
tagjai egyltt utaznak, turaznak, megnézik a nevezetességeket. A csoportbdl eltdvozni csak akkor lehet, ha a
kisér6 tanar megengedi.

Az iskola altal szervezett, kdtelezd és szabadon valaszthato iskolan kivili rendezvényeken, programokon a
tanuldknak a kulturalt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt vennilk, az iskolaban is érvényes
magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkivili eseményt (baleset, tliz, hianyzas) azonnal jelenteni kell a kirandulast vezetd, illetve a
rendezvényen felligyeld tanarnak.

A tanulénak csak rendkivil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhatéd szuléi kérésen
alapulé — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirandulas helyett az iskola mas tanérai foglalkozasan
vegyen részt, vagy a koételez6 iskolai rendezvényrél tavol maradjon.

2.5. Téritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas

Az oktatassal Osszefiiggb téritési dijak mértékérél és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként — a
fenntartéval valé egyeztetést kdvetéen — az iskola igazgatdja dont. A téritési dijakkal és tandijakkal
kapcsolatos szabalyozasrdl a 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél szold torvény

végrehajtasarél 34-36. §-a szerint a fenntarté szabéalyozasa alapjan az iskola igazgatdja dont. A dontés el6tt
az intézményvezet6 kikéri a oktatdi testilet és a szul6i munkakdzdsség véleményét.

Téritési dijkoteles:
- a nem tankoteles tanuldnak az iskolaban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam masodik alkalommal torténd megismétlésekor a kéznevelési kdzfeladatok,
- aflggetlen vizsga,

- az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan az érettségi
vizsga, tovabba az adott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony fennalldsa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése elbtti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javitd- és potlé vizsgaja,

Tandijkoteles:

- a nevelési-oktatasi intézményben a szakmai programhoz nem kapcsolodd nevelés és oktatas,
valamint az ezzel 6sszefliggé mas szolgaltatas,

- kozépfoku iskolaban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és
tovabbi alkalommal torténé megismétiése,
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A tandij mértéke - a kotelezd feladatellatasban részt nem vevd, a kulféldi nevelési-oktatési intézmény és a
nemzetkodzi iskola kivételével - tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyd kiadasok egy tanuléra jutd hanyadat. A tandij a tanulmanyi eredménytdl fliggéen vagy a tanuld
szocidlis helyzete alapjan csdkkenthetd.

Az étkezési téritési dijak megfizetésének egyes szabalyai

Az étkezési téritési dijakat minden hénapban 5-25. napok kézétt a MultiSchool rendszerében tudja a szil6
rendezni vagy nagykoru tanuld esetén a tanulé a SimplePay rendszerben tudja a befizetést bankkartyaval
intézni.

2.6. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei
Indokolt esetben szocialis 6sztondijat, szocidlis tamogatast kérhetd (ingyenes vagy kedvezményes étkezés,
tankdnyv- és tanszerellatas, az iskolaba jaras utazasi kdltségeihez valé hozzajarulas, az iskola altal szervezett
programok, kulturalis rendezvények tanuldkat terhelé koltségeinek fedezése). A tanuld irasbeli kérelmét, a
mellékelt, hiteles jovedelemigazolassal egyutt osztalyféndkének adhatja le. A kérelem elbiralasardl, a
tamogatas mértékérél az iskola pénzigyi forrasainak fliggvényében az iskola igazgatdja és a
diakénkormanyzatot segit6é oktatd egyutt dont.

2.7. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

2.7.1. Konyvtarhasznalati szabalyzat
A konyvtarhasznalat feltételei

A technikum kényvtarat az intézmény minden tanuldja, oktatéja és egyéb dolgozdja dijtalanul hasznalhatja
minden tanitasi napon. A kdnyvtar hétfétdl csutortokig van nyitva 7:10-7:50 és 12:25-12:45-ig.

Koényvtarhasznalati és egyéb kényvtarra épilé szakérak megtartasara a konyvtar nyitvatartasi idejében van
lehetdség.

A konyvtar nem nyilvanos.

Igénybe vehet6 szolgaltatasok

A kdnyvtar kdnyvallomanyanak helyben térténé hasznalat (kézikdnyvek, szoétarak, folydiratok).
Kényvek kolcsénzése (szépirodalom, ismeretkdzlé irodalom, tankdnyvek kuldon szabalyzat alapjan).
A konyvtaros tajékoztatd segitségének kérése (informacidszolgaltatas).

A kdnyvtar igénybe vehetd tandrakon és egyéb kulturalis szabadid§ eltdltése céljabdl.

Csoportos hasznalatra is van lehet6ség (tanorak, felzarkdztatés és tehetséggondozas, szakkdrok) Ebben az
idében az egyéni hasznalat korlatozhaté.

A konyvtari szolgaltatasok hasznalatanak feltételei

Az olvasé az els6 hasznalat alkalmaval megismeri a kdnyvtarhasznalati szabalyzatot és azt magara nézve
kotelez6nek tartja.

A konyvtar rendjének és tisztasaganak megdvasa: a teremben tilos ételt, italt fogyasztani. A kabatot, taskat az
arra kijelolt helyen kell tarolni.

A kényvtarban tartézkodas soran az olvasé olyan tevékenységet végez és olyan magatartast tandsit, amivel
nem zavarja tarsai munkajat
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A tanuld, oktatd koteles a konyvtar tulajdonat képezd dokumentumokat a kikdlcsdnzés allapotaban
visszaszolgaltatni

Kodlcsdnzési szabalyok

A konyvtarbdl csak koélcsdnzési nyilvantartasba vett dokumentumot szabad kivinni. A koélcsonzott
dokumentumokért az olvasé felelésséggel tartozik.

Otthon felejtett tankdnyvek napi kdlcsonzésére nincs lehetéség (helyben hasznalhatdk).

Egy olvasdnal (4 hetes kolcsdnzésre) egyszerre legfeliebb 5 kdnyv lehet. Minden olvasd ugyanabbdl a
koényvbdl (egy cimbdl) egyszerre csak egy példanyt kdlcsondzhet.

A lejart konyvtari tartozasra emlékeztetjlk az olvasét és tajékoztatjuk az osztalyfénokoket. Két hétnél
hosszabb tartozas esetén az egyéb felszdlitasokon tul a kdlcsdnzést is szlneteltetjik addig, mig a tanulé nem
rendezi tartozasat (a helyben hasznalatot nem korlatozzuk).

Kartéritésre vonatkozo szabalyok

Az elveszett vagy megrongalt dokumentumot az olvasé koteles kifogastalan allapotu példannyal vagy a
kényvtarostanar altal meghatarozott egyéb sziikséges mas miivel potolni.

Az olvasé az iskolaval valé tanuldi, oktatoi, illetve egyéb jogviszonyanak megszilinése elétt kdteles a kdnyvtari
tartozasat rendezni. Az iskolatitkar és az intézményvezeté felveszi a kapcsolatot a konyvtarostanarral és
meggy6zd8dik arrél, hogy a tavozonak kdnyvtari tartozasa nincsen.

A konyvek visszahozatalanak végsd idépontjai

Végzdbs diakok a ballagas napjaig rendezik tartozasaikat. Az érettségi felkészliléshez sziikséges tankonyveket
a szobeli vizsgak megkezdése elbtt visszahozni koteles.

A nem végz6és diakok az utolso tanitasi napig kell visszahozniuk a kdnyvtarbdl kikdlcsdnzoétt dokumentumokat.
A tankdnyvekre vonatkoz6 szabdlyokat a Tankdnyvtari szabalyzat tartalmazza.
A tanév végén minden olvasénak rendeznie kell a kdnyvtari tartozasat.

A tanév elején a kdlcsdnzés feltétele az el6z8 tanév tartozasainak kiegyenlitése.

2.7.2. Tankonyvtari szabalyzat
Az allam altal téritésmentesen biztosit a didkoknak tankényveket minden évfolyamon.

A tanuldk szaméra tartds hasznalatra kiadott tankényvek tankdnyvtari kaldngyljteményt alkotnak. Ide
tartoznak a tanarok részére munkaeszkozként kiadott tankdnyvek is.
Nyilvantartas médja

A tankdnyvrendelés véglegesitéskor a tankdnyvfelel6s atadja a Kell6 listajat (osztaly, név, tankbnyv, ar
lebontasban) a konyvtarostanar részére. A lista adatai hasznalhaték az allomanyba vételhez és a
kolcsonzéshez is.

Osszesitett idéleges nyilvantartasba keriilnek a 3/1975 KM-PM rendeletben foglaltaknak megfeleléen. A
kdlcsdnzési nyilvantartas csoportos. Mindketté excel tablazattal torténik a Kell6 6sszesitd riportja alapjan. A
nyilvantartasba vételt és a kolcsdnzést is bizonyitja a tankdnyvbe elhelyezett tablazat. (név, osztaly, tanév
adatokkal)

A kolcsobnzés rendje
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A tanuldék a tanév soran hasznalt ingyenes tankdnyveket a tanév elején a konyvtarbdl kdlcsdnzik a
kényvtarostanar, a tankdnyvfelels és az osztalyfénokok kdzremiikddésével. Atvételkor a tanulok alairasukkal
igazoljak a kdnyvek atvételét.

A konyvtarbdl kdlcsdnzott tankdnyveket a tanuldk a tanév utolsé hetében a szakoktatokkal torténé egyeztetés
utan, kulén beosztas szerinti rendben adjak vissza.

Munkafiizeteket és munkatankdnyveket nem kell visszahozni, hiszen azokat kitéltés utan mas diak mar nem
tudja hasznalni.

Minden diak és tanar tankdnyvenként egy példany ingyenes tankoényv kdlcsdnzésére jogosult. Amennyiben
rongalédas vagy elvesztés torténik (tartdés tankonyv esetén), akkor a konyvtari példanyt pétolni kell, masik
példany nem kdlcsénodzhetd.

A pedagogusok az igényelt tankdnyveket szeptember folyaman egyénileg veszik at a kbnyvtarban.
Kartérités
Az intézmény tulajdonat képezd tankdnyvekre is kiterjed a kartéritési felelésség. Amennyiben a tankdnyvek a

természetes elhasznalédason tul rongalddtak, tgy masik, megfelelé allapotu kényvvel kell azt potolni. Az
elhasznalddott példanyt az olvasé megtarthatja.

Amennyiben a didk vagy tanar jogviszonya év kbézben megszilnik, kételes a kdlcsonzoétt tankdnyveket
visszaszolgaltatni.

Selejtezés

Az allomanyapasztast a 3/1975. KM-PM rendelet (1. Fejezet Kivezetés (torlés) az allomany nyilvantartasbol)
értelmében minden évben el kell végezni a fizikai és az esetleges tartalmi avulas miatt. A végleges dontés
el6étt a munkak6zosség-vezetbkkel egyeztetés sziikséges.

2.8. Tantargyvalasztas

Emeltszintl érettségi felkészités valaszthaté a szakmai programban rogzitett tantargyakbol.

2.9. Kozosségi szolgalat

A 2019 évi LXXX tdrvény a szakképzésrél és a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 térvény
végrehajtasarol rendelkezik a technikus tanulok szamara kotelez6 k6zdssegi szolgalatrél. A technikumban az
érettségi vizsga megkezdésének feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat teljesitése. A 107.§ részletesen
szabdlyozza a feltételeket. Az ehhez szikséges nyomtatvanyok az iskola weboldalan és a titkarsagon
elérhetbek.

Tanitasi napon legfeljebb 3 6ra, nem tanitas napon legfeljebb 56ra teljesitheté.
A szolgalati 6rak teljesitésének menete, az ahhoz szilkséges dokumentumok:

1. kulsd helyszinen teljesitett szolgalathoz alairt egylittmiikodési megallapodas leadasa a titkarsagon,
amit az igazgaté ellenjegyez vagy iskolan belili szolgalathoz jelentkezési lap leadasa, amit a
vezetdseég jegyez ellen

2. szuléi nyilatkozat leadasa a titkarsagon

3. szolgalati naplé, amely csak az adott tanév végéig fogadhaté el. Visszamenéleg nem lehet
szolgalati 6rat rogziteni.

4. a szolgélatot megkezdeni csak kitoltott és lepecsételt egyiittmiikodési megallapodas vagy
jelentkezési lap leadasa utan, annak ellenérzését és jovahagyasat kdvetben lehet,
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5. akitoltott, lepecsételt szolgalati napld leadasa az iskolatitkarnal térténik.

2.10. A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozé
eléirasok (rendkiviili helyzet esetén a szabalyok médosulhatnak)

A tanulé az oktatasi napokrol, elméleti vagy gyakorlati foglalkozasokrél, tinnepélyekrél, iskolai tanulmanyi
kirandulasokrol csak betegség esetén, elézetesen kapott engedéllyel, hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos
indok miatt hianyozhat.

A tanulé hianyzasat, illetve késését a tanitasi orakrél, gyakorlati foglalkozasokrol, valamint az egyéb
foglalkozasokrol igazolni kell.

A mulasztas tényérél koteles a tanuld (kiskoru tanuld szillbje) hianyzasa elsé napjan, telefonon vagy egyéb
elektronikus Uton értesiteni az osztalyfénokot vagy az iskolat (a 329-1406-os telefonszamon).

A mulaszté tanulo iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésébb — az elébb megjeldlt idéponttdl szamitott —
harom tanitasi napon belil igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén a haziorvosi, szakorvosi, tappénzes
igazolast a KRETA feliiletén keresztiil kell az osztalyféndknek bekiildeni.

Amennyiben a KRETA-ban valé régzitése az igazolasnak nehézségekbe (itkdzik, a tanuld a sziild alairasaval
is ellatott igazolassal, orvosi igazolassal igazolhatja a mulasztasat.

Gyakorlati foglalkozasrol torténd mulasztas esetén a tanuld gyakorlati képzést folytatd szervezetnek bemutatja
a tappénzes papirt. A tanuld o6rai, egyéb foglalkozasai igazolatlannak mindsiinek, ha az eléirt hataridd alatt
nem igazolja tavolmaradasat. Utélagos igazolas nem fogadhato el.

A tanulé mulasztasa igazolt, ha
- tavolmaradasat naplészammal ellatott orvosi igazolassal vagy kérhazi zarojelentéssel igazolja,

- szakképzési munkaszerzdédéssel folyd gyakorlati oktatas keretében tappénzre jogositd orvosi
igazolast mutat be a mulasztott napokra vonatkozdéan,

- hatosagi intézkedésre, allampolgari kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol és ezt hivatalos
dokumentummal igazolja;

- kiskoru tanul6 esetén a gondvisel6 elézetesen jelezte gyermeke tavolmaradasat, amire tanévenként
legfeljebb harom alkalommal van lehetésége,

- el6zetesen engedélyt kapott a tavolmaradasra legfeljebb harom egymast kévetd tanitasi napra az
osztalyfénoktél, vagy ezt meghalado id6tartamra az intézményvezet6tél.

Amennyiben az igazolas barmely esetben kiilén dokumentummal térténik, a sziilének azt a KRETA feliiletén
is igazolnia kell.

Nagykoru tanulé esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a szulének, gondvisel6knek biztositott
jogokat és kotelezettségeket a nagykoru tanulé gyakorolja.

Tavolmaradasra évente egy alkalommal szil6i kérelem alapjan legfeljebb 3 napig az osztalyfénok, 3 napnal
hosszabb id6re az igazgat6é adhat engedélyt. Ha a tandrakrdl valo tavolmaradas az igazgatd engedélyével
torténik, akkor a mulasztast az osztalyfénok igazoltnak tekinti.

A varhat6 tdvolmaradasra vonatkoz6 kikér6ket évente egyszer (sportegyesilet, kulturdlis csoport, kilfoldi
utazas stb) fliggetlenil az utazas id6étartamatol a vezetéknek kell bemutatni a tavolmaradas megkezdése elétt
legalabb harom nappal. Harom napnal hosszabb tavolmaradast az intézmény vezetdje engedélyezhet.
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Amennyiben a tanuld elkésik a tanitdsi 6rardl, egyéb foglalkozasrol, az érat, foglalkozast tarté neveld a késés
tényét, idejét az osztalynaploba (KRETA) vagy az egyéb foglalkozasi napldba bejegyzi. A késések idétartama
Osszeadddik, és amennyiben az eléri a tandra, gyakorlati foglalkozas, egyéb foglalkozas teljes id6tartamanak
megfeleld szamu percet, igazolt vagy igazolatlan 6ranak minésul. A késé tanulé nem zarhat6 ki a tanérardl,
gyakorlatrol egyéb foglalkozasroél. Tandrai késés kozlekedési tarsasag hibajabdl, a szolgaltaté igazolasanak
bemutatasa esetén, illetve a tanulénak fel nem réhaté akadalyoztatas esetén, annak érakezdés elé6tt valo
elektronikus uton térténd, irdsos jelzése esetén mindsul igazolnak.

A mulasztasokra vonatkozé szabalyok azokra az iskolai szervezésl rendezvényekre is vonatkoznak,
amelyeken a tanuldk részvétele kotelezé.

Az iskola értesiti a szUl6t — kollégista tanuld esetében a kollégiumot is — ha a tankoételes tanuld elsé alkalommal
igazolatlanul hidnyzott. Nem tankoételes tanuld esetén tiz igazolatlan hidnyzas esetén kell értesitést kuldeni.

Az értesitésben felhivja a szil6 figyelmét az ismételt igazolatlan hianyzas kdovetkezményeire.

Az iskola értesiti az illetékes gyamhatdsagot is, ha a tankoételes tanuld igazolatlan hianyzasa egy tanitasi
félévben a tiz 6rat eléri, valamint a gyermekjoléti szolgalat is értesitést kap.

Ha tankoteles tanuld hianyzasa eléri egy félévben a harminc érat, akkor az iskola a sziil6 mellett értesiti az
altalanos szabalysértési hatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Amennyiben a tankételes tanuld igazolatlan
hianyzasa eléri az 50 6rat, akkor az iskola az illetékes gyamhatésagot értesiti.

Az igazolt és az igazolatlan hidnyzasok Osszesitett 6raszamdara vonatkozéan a kovetkezé szabalyok
érvényesek:
- ha egy tanévben meghaladja a 250 6rat,

- egy adott tantargybdl a tanitasi érak 30 szazalékat,

és emiatt a tanulé teljesitménye év kdzben nem volt osztalyozhato, akkor a félévkor és tanitasi év végén a
tanulé nem minésithetd, és a vonatkozén jogszabalyok alapjan az oktatdi testilet dont osztalyozévizsgéra
vagy évismétlésre valo utasitasarol.

Mulasztas a szorgalmi id8szakon kivili 6sszefliggé szakmai gyakorlatrol:

- Ha a tanulé igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az dsszefliggé szakmai gyakorlati képzési
id6 (6raszédm) husz szazalékat, a tanulé az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette (magasabb
evfolyamra nem Iéphet).

2.11. A didkkorok, diakonkormanyzat miikodésének szabalyai

Az iskoldban a tanuldk igényeinek, érdeklédésének kielégitésére diakkorok mikodhetnek. A diakkor lehet:
Szakkér, érdeklbédési kér, miivészeti csoport.

A didkkorok létrehozésara javaslatot tehet az iskola igazgatéjanak az adott tanévet megel6z8 tanév végéig
barmely tanuld, szlld, neveld, illetve a diakbnkormanyzat, a szUl6i szervezet iskolai vezetésége. A javasolt
diakkor létrehozasardl minden tanév elején — az adott lehet6ségek figyelembevételével — az éves munkaterv
elfogadasa és a tantargyfelosztas jovahagyasa alapjan az oktatoi testiilet dont.

Az egyes diakkori foglalkozasok idejérél, helyérdl és a foglalkozast tarté oktatdé neveérél az iskola honlapjan,
hirdetétablajan és a tanariban kell az érdekl6ddket tajékoztatni. A honlapon a foglalkozast tarté oktaté nevét
csak annak kifejezett hozzajarulasa esetében lehet kdzdlni. Emellett a tanari szobaban az oktatok szamara
mindig rendelkezésre all — elektronikus formaban — az egyéb foglalkozasokon részt vevd tanuldk névsora is.

A tanulokézosségek a diakok érdekeinek képviseletére diakénkormanyzatot (DOK/HOK) hozhatnak létre.

A diakénkormanyzat tevékenysége minden, a tanuldkat érinté kérdésre kiterjed.
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A diakénkormanyzat céljat, feladatait, miikddési rendjét jogszabalyok és a helyi diakdbnkormanyzat szervezeti
és mikodési szabalyzata rogziti.

A tanuldk 50%-at kézvetleniil érinté dontések meghozatala elétt az iskolavezetés kéri a DOK/HOK véleményét,
javaslatat. Lehet6évé teszi az ilyen témaju oktatdi testileti értekezleteken valé részvételiket.

Kotelezé6 a DOK/HOK véleményezés kikérése a jogszabalyban megfogalmazott esetekben, vagy az iskola
kisebb tanulécsoportjat (pl. osztaly vagy legalabb 30 f6t) érintd, de a tébbi tanuldécsoport szamara példaértéki
kérdésekben, intézkedésekben.

Az iskola vezetSsége az el6bbiektdl eltérd esetekben is kérheti a DOK/HOK véleményét.

Az iskola koézosségén belll a tanuld, az életét érintd barmely kérdésben a DOK/HOK-6n keresztill
ervényesitheti jogait.

A diakkdzgyilést a DOK/HOK vagy a tanulok legalabb 30%-nak kérésére kell 8sszehivni.

A tanuloi k6zosségek allaspontjukat a fennalld jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki, melyhez az iskola
minden sziikséges feltételt biztosit.

2.12. Az osztalyozo6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozé vizsgara jelentkezés moédja és
hatarideje

Az iskolaban az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit a helyi tanterv tantargyi
programjainak kimeneti elvarasaiként meghatarozott tovabbhaladasi feltételek alkotjak.

Osztalyozo vizsga a tanitasi évben barmikor szervezhet6.

A tanulét osztalyoz6 vizsgara a szaktandr javaslatara az oktatoi testilet engedheti.
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3. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI, A FEGYELMEZ0
INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASUK ELVEI

3.1. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai
A tanuldk, tanuldkdzosségek tanulmanyi, szakmai-gyakorlati munkajaban, az iskolai kodzéletben elért
kiemelkedd eredményeit, példamutaté magatartasat, szorgalmat az oktaté k6z0sség elismeri és jutalmazza.

Az elismerést, jutalmazast a oktatdi testlilet barmely tagja, gazdalkodoé szerv vezetdje, a diakdbnkormanyzat
kezdeményezheti, illetve sajat hataskdorében alkalmazhatja.

A oktatoi testlilet hatarozataval odaitélt elismerést, dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba kell bejegyezni, ez az
elismerés oklevél, jutalomkényv, vasarlasi-, kdnyvvasarlasi-utalvany, targyjutalom odaitélésével is tarsulhat.

A jutalmazasnak, elismerésnek az iskola kozdssége megfelel6é nyilvanossagot biztosit.
A jutalmazas formai:

- szaktanari, oktatoi, osztalyfénoki dicséret,

- gyakorlati oktatasvezet6i dicséret széban vagy irasban,

- igazgatdi dicséret széban vagy irasban,

- oktatdi testuleti dicséret,

- LAz évfolyam kit(iné tanuldja, és/vagy sportoléja” cim adomanyozasa,

- Az év tanuldja’ cim adomanyozasa,

- Az év sportoldja” cim adomanyozasa.

- miniszteri dicséretre valo felterjesztés a teljes képzési id6 alatt kimagaslo teljesitményt nyujté tanuld
elismerésére.

3.2. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
Azt a tanulot, aki tanuldi jogviszonyabdl fakadd Iényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok teljesitését ide nem

értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend el6irasait megszegi, fegyelmezé intézkedésben lehet
részesiteni.

Fegyelmezd intézkedéssel kell sujtani azokat a tanuldkat, akik az iskolai k6z6sség barmely tagjat jogai
gyakorlasaban akadalyozzak (tanulashoz, munkahoz valo jog; az egészséghez, az egészséges kérnyezethez,
a személyi sérthetetlenséghez, a tulajdonhoz valdé jog); emberi méltésdgat magatartasukkal sértik;
szandékosan kart okoznak.

A fegyelmez6 intézkedések formai és sorrendje:

1. Szaktanari figyelmeztetés,

2. Szaktanariintés,

3. Szaktanari megrovas;

4. Osztalyfénoki figyelmeztetés,
5. Osztalyfénoki intés,

6. Osztalyfénoki megrovas,

7. lgazgatohelyettesi figyelmeztetés,
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8. Igazgatohelyettesi intés,
9. Igazgatdhelyettesi megrovas,
10. Igazgatdi figyelmeztetés,
11. Igazgatdi intés,
12. Igazgatoi megrovas,
13. Fegyelmi eljaras.
Minden fegyelmez6 fokozat csak egyszer adhato.
A hazirend szabalyait mindenkinek kévetkezetesen be kell tartania és tartatnia.

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tettaranyos blintetés, a fokozatossag elve és a nevel6 célzat
ervényesul.

A fegyelmi eljarast a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen kell lefolytatni.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a bilintetési fokozatok betartasatodl el lehet tekinteni, s a tanulot
legalabb az osztalyféndki megrovas bintetésben kell részesiteni.

A fenti fegyelmez6 intézkedések gyakorlati képz&hely javaslatara is kiadhatok.

Sulyos kotelességszegésnek mingsiilnek kildnésen az alabbi esetek:
- durva verbalis agresszio,

- amasik tanuld testi és lelki bantalmazasa;

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszes ital, tudatmddositd szerek) iskolaba hozatala,
fogyasztasa;

- aszandékos és sulyos gondatlansaggal elkdvetett kdrokozas;

- aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése.
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4. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

4.1.

A tanulék jogai

A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapul6 jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolja. A 2019. évi szakképzésrol
52016 LXXX. térvény 57. §-ban leirtakon tul az iskola minden tanuléjanak joga, hogy:

szinvonalas oktatasban részesuljon, abban aktivan vegyen részt,
a szocialis tamogatashoz val6 és a kulénb6zd részvételi és valasztasi jogat gyakorolhassa,

igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyujtotta tanulmanyi és egyéb kedvezményeket
(korrepetalas, tehetséggondozas, tanfolyam, sportkor, koényvtar, tanuldészoba, kedvezményes
étkezés) tanitasi idében, tandéran kivili foglalkozasok soran az iskola nyitvatartasi ideje alatt,

jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — jogorvoslati eljarast indithat

felmentését kérhesse — részben vagy egészben egyes tantargyak értékelése aldl. Az ezzel
kapcsolatos kérelmét megfelelé6 indoklassal — szakértéi vélemény csatolasaval — az iskola
igazgatojahoz kell benyujtania, aki 10 napon belll értesiti a tanulét a kérelem elbiralasarol.

rendszeres egészseégugyi felligyeletben részesiiljon,

vallasat, személyiségét, Onazonossagat, emberi méltdésagat tartsak tiszteletben, és védelmet
biztositsanak szamara,

ne érje hatrany vallasi, lelkismereti meggy6z8dése miatt, amennyiben, azok masok emberi
méltésagat nem sértik,

megismerje a teljesitménye értékelésének elveit és eredményét (az értékelési elveket a tanév elején
a pedagoégusok ismertetik a tanulokkal),

megismerje a szamonkérések formait és évkozi rendjét, a megirandé témazaré dolgozat idejérél elére
tajékoztatast kapjon,

tanulmanyi eldmenetelérdl, érdemjegyeirél, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiljon

személyes adatait az iskola biztonsagos koérilmények kozott kezelje, tarolja, illetve nyilvantartott
adataiba betekinthessen. Ezzel Osszefliggésben az osztalyféndke engedélyével betekinthet az
osztalynapléba, tajékoztatast kérhet érdemjegyirél.

csak napi két témazaré (nagy) dolgozatot irjon elézetes egyeztetés alapjan,
kiértékelt irasbeli munkajat lehetbleg tiz tanitasi napon (de legfeljebb két héten) beliil kézhez kapja,

témazard dolgozatdnak témajat és idejét az iras el6tt harom munkanappal megismerje. Ennek
értelmében a tanulénak heti atlagban a masnapi felkésziléshez sziikséges id8 korlatait az iskolanak
be kell tartani.

az iskolavezetéshez, osztalyféndkhdz intézett jogi kérdéseire tizendt napon belll érdemi véalaszt
kapjon, szervezze kozéletét, miikddtesse tanuldéi dnkormanyzatat, ehhez a oktatéi testilet, az
iskolavezetés segitségét kérje,

a tanuld a személyét és tanulmanyait érintd valamennyi tigyben kérdést intézhet az iskola vezetbihez,
oktatéihoz, a diakdbnkormanyzathoz
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- informéciot kaphat az iskola mikddésével, mikodési rendjével kapcsolatos kérdésekrél, az iskola
szakmai programjarél és a helyi tantervrél, az iskolai munkatervrél, az iskola életérdl és az aktualis
feladatokrol,

- véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsolatos
kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

- képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

- valaszté és valaszthato legyen a diakk6z6sség barmely szintjén. (A valasztas részletes szabalyait a
diakdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza),

- atanulé kezdeményezheti szakkorok, diakkordk, sportkorok létrehozasat, és ezek munkajaban részt
vegyen,

- kezdeményezéssel élhet sajat igyeivel kapcsolatosan

- kiérdemelt kedvezményekben részesliljon, jutalmat, elismerést kapjon,

- részt vegyen tanulmanyi versenyeken,

- téritésmentesen vegye igénybe az iskola konyvtarat a nyitvatartasi idé alatt,

- részt vegyen az iskola sportegyesitilete és/vagy sportkore tevékenységében,

4.1.1. A tanuldk észrevételezési, javaslattételi és véleménynyilvanitasi joganak gyakorlasa

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott jogaiknak az érvényesitése
érdekében tovabba kérdéseikkel, véleményiikkel, javaslataikkal — széban vagy irasban, kézvetlenll vagy
valasztott képviseldik, tisztségvisel6k Utjan — az iskola igazgatéjahoz, az osztalyfénokikhodz, az iskola
nevel6ihez, a diakbnkormanyzathoz vagy a szliléi szervezet képviseléjéhez fordulhatnak. Javaslataikra tizenot
napon belul érdemi valaszt kell kapniuk.

A tanuléi véleménynyilvanitas joganak gyakorlasat segit6é forum az iskoldban a diakdénkormanyzat.

4.1.2. A tanul6 és a kiskoru tanuld sziilgje tajékoztatasanak egyes szabalyai

A tanuldkat az iskola igazgatéja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis tudnivaldkrol
az iskolai diakénkormanyzat vezetdségi Ulésén legalabb évente két alkalommal tajékoztatja. Az
osztalyfénokok az osztalyfénoki 6rakon folyamatosan tajékoztatjdk a tanuldkat.

A tanulét és a tanuld szileit a tanulé fejl6désérdl, egyéni haladasarol az oktatdk elsédlegesen az elektronikus
naplén keresztil irasban, bizonyos esetekben széban tajékoztatjak.

A szil6ket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az iskola vezetése a
szUl8i szervezet vezetéségének Ulésén minden tanév elején szdban tajékoztatja.

Az osztalyfénokok az osztalyok szulbi értekezletein a szllbket szoban tajékoztatjak.

A szlil6k és a tanuldk sajat jogaik érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kdzvetlenll vagy valasztott
képvisel6ik, tisztségvisel6k utjan az iskola igazgatésagadhoz, az adott Ugyben érintett gyermek
osztalyféndkéhez, az iskola nevel6ihez, a didkdnkormanyzathoz vagy a szll6i szervezethez fordulhatnak.

4.2. A tanulok kotelességei

A 2019. évi szakképzésrél szolo LXXX. térvény 58. §-ban leirtakon tul a tanul6 kotelessége, hogy:
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eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen —
tanulmanyi kotelezettségeinek,

részt vegyen a koételezd és a valasztott foglalkozasokon, szakmai gyakorlatokon; életkorahoz és
fejlettségéhez, iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, oktatd felligyelete és sziikség szerinti iranyitasa
mellett k6zrem(ikddjon sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt eszk6zdknek a rendben tartasaban,
a tanitasi orak, foglalkozasok, rendezvények el6készitésében, lezarasaban;

ha kérelmére felvették a valasztott tandrai foglalkozasra, a tanitasi év végéig azon részt vegyen (az
értékelésre, mindsitésre, és a mulasztasra ugyanazok a szabalyok érvényesek, mint a koételezé
tanodrai foglalkozasokra);

kildnbozeti vizsga letétele a csoport tanuléi altal teljesitett tananyag kévetelményeibdl, ha kérésére
masik valasztott tantargy tanulasaba kapcsolédik be, vagy atvétele az iskola adott évfolyamara ezt
indokolja;

részt vegyen a felzarkéztatd egyéni foglalkozason, ha az igazgatd mentesitette egyes tantargyakbal,
tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldl,

magantanuléi jogviszonya esetén a tanulmanyi kotelezettség teljesitéséhez egyénileg késziiljon fel,
ehhez tanaraitol, osztalyfonokétdl kérjen segitséget, vegye igénybe a felkésziiléséhez nyujtott kdteles
szul6i gondoskodast. Szaktanaraival, osztalyféndkével torténé egyeztetés alapjan osztalyozo vizsgat
tegyen az iskola, éves munka-tervében meghatarozott idépontban;

haladéktalanul mutassa be testnevelés aldli felmentés iranti kérelmét az iskola-orvosnak, arrol
tajékoztassa testneveld tanarat és osztalyfénokét;

az eldirt felszereléseket mindig hozza magaval;
az e-KRETA-ba bejegyzett lizenetek, érdemjegyek folyamatos figyelése, nyomon kévetése

tartsa meg a tanulméanyi rendet, a gyakorlati képzés helyi rendjét, az iskola szabalyzatainak,
hazirendjének az el6irasait;

az iskolai Unnepélyeken, megemlékezéseken linnepi 6ltdzékben jelenjen meg (s6tét nadrag és fehér
ing);

6rizze meg, illetve az el6irasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, vagy az oktatds sordn hasznalt
eszkozOket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit;

tartsa tiszteletben az iskola vezet6i, tanérai, oktatdi, alkalmazottai, tanulétarsai emberi méltosagat és
jogait, kerlljon minden durva, agressziv megnyilvanulast, kzénséges beszédet;

tartsa be a munkavédelmi, balesetvédelmi, tlizvédelmi évo-védo elbirasokat, az eldirasokat megszegd
tarsai figyelmét hivja fel a szabalyok betartasanak fontossagara, balesetét, sérilését haladéktalanul
jelentse a foglalkozast vezetd személynek, osztalyféndkének;

téritse meg a gondatlansagbdl, ill. szandékosan okozott kart a Polgéari Torvénykdényv szabalyai szerint,
sulyosabb esetben fegyelmi felel6sséget is vallaljon;

Ugyeljen a tanterem, az iskola és a munkahely rendjére, tisztasagara, kdzvetlen kérnyezetét mindig
tartsa rendben;

szakmai vizsgaja sikeres befejezését kovetben — feltéve, hogy nem létesitett foglalkoztatasi
jogviszonyt — harom éven belil — jogszabalyban meghatarozottak szerint — a palyakovetési
rendszernek az iskolaban megszerzett szakképesitése hasznosulasaval kapcsolatban adatot
szolgaltasson
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az aktudlis jarvanyugyi intézkedések betartasa.

a tanitas megkezdése el6tt minimum 5 perccel a foglalkozas helyszinén legyen,

hianyzasait e hazirendben szabalyozott médon igazolja,

biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilsé feltételeket (csend, rend, fegyelem)

segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak apolasat és tovabbfejlesztését,
védje sajat és tarsai egészségét,

az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kils6vel, a helyhez, az alkalomhoz ill6, az idéjarasnak megfeleld,
nem hivalkodo 6ltézékben és hajviselettel jelenjen meg.

mind az elméleti, mind a gyakorlati oktatasra kezdetekor tanulasra (munkara) alkalmas allapotban
jelenjen meg. (Amennyiben a tanulénal ittassag, droggyanus allapot, betegség esete mertil fel, akkor
a munkavégzésbdél ki kell zarni, és az esetnek megfeleléen a tanuldval szemben el kell jarni.)
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5. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO INTEZMENYI
SZABALYOK

E fejezetet a hazirend 1. szamu mellékletében foglalt iskolai védd, 6vo eldirasokkal 6sszhangban kell
értelmezni és alkalmazni.

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdd — az életkori sajatossagoknak
megfeleld — népszerisitésérél a tanuldk korében. E feladat teljesitésében az oktatéi testilet a
diakdnkormanyzattal egyittmiikddik az ehhez szlikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban.

Valamennyi intézményi program soran nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas, a megfeleld
testmozgas, a minéségi életvitel gyakorlati megvalésitasara.

Az osztalyfbnokok, a szaktanarok és a gyakorlati oktatok a foglalkozasaikon, valamint a tanuldkkal valo
kotetlen programokon rendszeresen foglalkoznak az egészséges életmod mibenlétével.

Az iskolaban, valamint az iskola épduletén kivili, tanuldk szamara rendezett programokon tilos a
népegészségugyi termékadd hatalya ala tartozéd szorpdk, siritmények, koncentratumok, gyimolcsizek,
energiaitalok, s6s snack, valamint olyan ételek és italok arusitasa és téritésmentes fogyasztasra ajanlasa,
melyben ételizesitd, cukrozott kakadpor vagy izesitett sor illetve alkoholos frissitd ital van.

Az iskolai bufében javasoltan arusithaté termékek az asvanyvizek, 100%-o0s gyimoélcs- és zoldséglevek, teljes
értékd, teljes kiériésli, magasabb rosttartalmi kenyérfélékbdl készilt szendvicsek, amelyek alacsony
zsirtartalmu huskészitményt tartalmaznak, z6ldség- és gyimalcssalatak.

Az iskolai bifében nem arusithaté termékek az energiaitalok és a kiskoru tanulok részére az egyéb koffein
tartalmu italok (pl kavé).

Az iskola minden nevelési-oktatasi tartalmi programjat a pedagodgiai program részeként megalkotott
egészségnevelési program alapjan kell tervezni és lebonyolitani.

Az iskola hazirendjének betartasa az intézmény minden diakjanak, oktatéjanak, alkalmazottjanak és az
iskolaval egyéb jogviszonyban allé személynek kotelessége.
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1. sz. melléklet

1. ISKOLAI VEDO, 6VO ELOIRASOK

[Hazirend 3.2. pontjahoz]

1.1. Védo-ovo elbirasok, melyeket a tanuldk egészsége, testi épsége védelmében az
iskolaban tartézkodas soran bekell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e korben a kévetkezdk:

A tanuldkkal az egészséglk és testi épségiik védelmére vonatkozo eléirasokat, a foglalkozasokkal egyditt jaré
veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformakat a szorgalmi id6 megkezdésekor, valamint sziikség
esetén (pl. osztalykirandulas) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetni kell. Az ismertetés
tényét a haladasi naploban kell dokumentalni.

Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak (testnevelés és sport, fizika,
kémia, informatika), a oktatd koteles az elsé tandraban a tanuldkat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol
adodo veszélyhelyzetekrdl és azok megel&zési modjarol.

Minden gyakorlati foglalkozdson a szakteruletnek megfelelé munka- és tlizvédelmi oktatast kell tartani és azt
meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatas Iényegi koriiményei és eszkdzrendszere megvaltoznak.
A részletes szabalyokat az intézményi munka- és tlizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

A menekilési tervet és a rendkivili esemény el6fordulasakor kovetendd teenddket a veszélyhelyzeti
cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola teriletén és kozvetlen kornyékén, illetve a szervezett tandran kivili foglalkozasokon,
rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani szigoruan tilos.

Az iskola teriiletén és kdzvetlen kérnyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a blincselekménynek
szamito tudatmdédositod szerek, illegalis drogok behozatala és fogyasztasa szigoruan tilos.

A tanulékat érint6 rendszeres egészségugyi felugyelet és ellatas formai, a megszervezésikkel kapcsolatos
eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai véd6éndvel a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-ben foglaltak alapjan —
az iskolavezetés feladata.

Az iskolaban a rendszeres egészséglgyi feligyeletet az iskolaorvos és a védéné biztositja. Feladatuk a
szlrévizsgalatok, egészségligyi alkalmassagi kovetelmények vizsgalata, oltasok el6készitése, valamint
preventiv jelleg(i eléadasok megszervezése kiilénbdzé korcsoportok szamara.

A tanuldk részvétele a vizsgalatokon kételezd.
A vizsgalatokrol el6zetesen, és az azok soran felmerllé megallapitasokrdl a szUlSk értesitést kapnak.

A tanuldk csoportos fogaszati szlrévizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogaszati rendelében évente,
szorgalmi (tanitasi) id6ben toérténik. A szlrdvizsgalaton valo részvételt, valamint annak ideje alatt a tanuldk
feligyeletét a nevelési-oktatasi intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembevételével az iskolaorvos a tanuldkat gydgytestnevelés foglalkozasokra
utalhatja, melyeken a részvétel kotelezb.
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1.2. A gyermek- és ifijasagvédelmi feladatot ellaté személy és elérhetéségének
meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgaté altal e feladatokkal megbizott személy latja
el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a szulék, mind a tanuldk rendelkezésére all.

Sziikség esetén, a hatas- és feladatkdrébe tartozd esetekben az iskolai pszicholégus is bekapcsolddik a
problémak megoldasaba.

1.3. Baleset-megel6zési elbirasok, intézkedések baleset esetén
Minden tanév alakul6 oktatoi testiileti Glésén a oktatokkal, az elsd tanitasi nap osztalyfénoki foglalkozasain a
tanuldkkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tlizvédelem legfontosabb szabalyait.

Az iskola terliletén mindenki kételes ugy viselkedni, dolgozni és kdrnyezetét kialakitani, hogy senkit ne tegyen
ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanulénak biztositani kell a sziinetekben valé mozgasi lehetéséget.
Az 6ltéz6kbe a tanuldk csak az el6z6 osztaly tavozasa utan mehetnek be.
Az iskolaban a folyos6i mozgas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kbzlekedni.

Elektromos eszkdzoket a tanuldk csak oktatdé vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével és felligyeletével
hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérheté oktatéonak.

A sériltet megfelel6 ellatasban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi rendel6be at kell kisérni vagy
mentét hivni.

A sériilés korilményeirdl, a sérlilt ellatasardl az osztalyfénok, vagy akadalyoztatasa esetén mas érintett oktatd
tajékoztatja a szulét.

A tanulébaleset tényét, kdrilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfelel6en kell jegyz6kdnyvben régziteni.
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2. sz. melléklet

2. AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK, HELYISEGEK ES ESZKOZOK
HASZNALATI RENDJE

2.1. Atanéran kivili foglalkozasok rendje

A tanodran kivili foglalkozasok a tanorai foglakozasokat kovetik. A résztvevdkkel egyeztetett id6pontban, az
intézmény nyitvatartasi idején belll, 17 éraig szervezhettk, ha a foglalkozas tanitasi éraval nem Utkozik, és
helyét, idejét egyeztették az illetékes igazgatdhelyettessel.

A foglalkozasok rendjét a foglalkozasi terv rogziti, melyet az intézményvezet6 hagy jova.

2.2. Atehetséggondozo és a felzarkéztaté foglalkozasok rendje

A tehetséggondozasra, illetve a felzarkoztatasra szervezett foglalkozasokat a tanuldk koézul barki igénybe
veheti. Ezek id6pontjait, helyét és a foglalkozasokat vezet6 tanarok nevét az iskola hirdetétablajan minden
tanév szeptemberében az intézményvezetd kbzzéteszi.

2.3. A szamitégéptermek hasznalati rendje

A szamitégépteremben a tanuldk csak tanar engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak. Az 6ra elején csak
tanari utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni kell az esetlegesen észlelt hibakat. A
szamitégépekre csak a foglalkozasokhoz szlkséges allomanyok telepitheték. Jatékok telepitése, a
maganjellegl internet hasznalat, illetve sajat adathordozék, egyéb hardver eszk6zoék bevitele tilos. Az éra
végeén, a tanuléi munka végeztével a megvaltozott konfiguracios allomanyokat vissza kell allitani az eredeti
allapotukba. A hasznalat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabalyait (lasd még:
informatika szabalyzat el6irasai szabalyai).

A hardver eszkbzoket szétszerelni, csatlakozdkat eltavolitani nem szabad. A szamitégépterembe ételt, italt
bevinni, ott étkezni, inni szigortan tilos, és a foglalkozasok soran meg kell 6rizni a gépterem rendjét és
tisztasagat.

A szamitégépterem hasznalati rendjére vonatkozd szaktanari, rendszergazdai utasitasokat mindenki koteles
betartani.

2.4. A tanmiihelyek, gyakorlati oktatétermek hasznalata

A tanuldk a tanmUhelyekben, gyakorlati oktatéteremben csak a szakoktaté engedélyével tartézkodhatnak.

Az iskolai tanmUhelyi 6lt6z6k 6:30-t6l vannak nyitva. A tanulék - egyéni 6rarendjuk alapjan - kotelesek a
szakmai gyakorlati foglalkozas megkezdése el6tt 15 perccel megérkezni, munkaruhaba atoltoézni. Az
Oltéz8ben csak az ugyeletes szakoktatd jelenlétében tartézkodhatnak. A tanulék a képzbhelyekre -
csoportonként -, oktatéik vezetésével vonulnak el a foglalkozas kezdetekor.

A tanmiihely tovabbi szabalyait a Mlhely rend tartalmazza.

2.5. A tornaterem hasznalati rendje

A tornatermek tanitasi idében és tanitasi idén kivll csak a testnevel6 tanarok engedélyével és feligyeletével
hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérldk.
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E fejezet alkalmazasaban testnevel6 tanar alatt a testnevelés szaktargyi 6rat tarté helyettesits oktatd, tovabba
a sport szakoktato is értendé.

A tanulok kotelesek a felszereléslket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal hozni.

Ha a tanul6é a testnevelési érara elGirt felszerelést (sotét szinl tornanadrag, iskolai polo/fehér polé vagy
atlétatriko, sportcip6) nem hozza magaval, az éran aktivan nem vehet részt, e mulasztasat a testnevelétanar
bejegyzi az osztalynapléba.

A felmentett tanulé a testnevel6 tanar altal kijeldlt helyen tartézkodik az éra teljes id6tartama alatt, amennyiben
ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az allandé felmentett, a részlegesen felmentett, a gydgytornara
utalt tanuldk felmentésiikrél az iskolaorvosi igazolast szeptember végéig bemutatja az iskolaorvosnak, és a
testneveld tanarnak.

Esetenkénti felmentést a testnevel6 tanar adhat szuléi irasbeli kérésre vagy az iskolaorvos javaslata alapjan.
Az allando felmentéssel rendelkezé tanuldknak nem kell jelen lennilik az 6rakon, ha az a tanitasi nap elsé
vagy az utolsé oraja. A testnevelési orara érkez6 tanulok megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja az
OltdzOket, csak ezutan a testnevel§ vezetésével vonulhatnak be, majd a becsongetésig az 6lt6z8ben
fegyelmezetten viselkedve varjak a tanart. Az 6ra végén az 6lt6z6 elhagyasakor lekapcsoljak a villanyokat, és
zarjak annak ajtajat.

A tanuloknak ismernilik kell és be kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi el6irasokat. Tandrai baleset
esetén, a tanulé azonnal jelezze sérilését testnevel6jének.

2.6. Az ebédl6é hasznalatanak rendje

A konyhaba kizarélag az ott dolgozdk Iéphetnek be. Az ebédIét, az ebédidd kivételével zarva kell tartani. Az
ebéd|6t a tanuldk a nyitvatartasi id6 alatt vehetik igénybe.

Etkezés el6tt — az egészségvédelem érdekében — ajanlott a kézmosas. Az étkezési jegyet at kell adni a konyha
dolgozéjanak. Az ebédlében dnkiszolgalas van, a tanuldk tiirelmesen alljanak sorban és legyenek udvariasak.
Az étkezés befejezése utan a talcat, tanyérokat, evéeszkodzoket a kijeldlt helyen kell beadni. Mindenkinek be
kell tartani a kulturalt étkezés szabalyait, vigyaznia kell az asztal és az étkezd tisztasagéra, rendjére.

2.7. Arendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az iskolaban heti két alkalommal orvos, a hét négy napjan pedig védénd rendel. A rendelések az orvosi szoba
ajtajan kifuggesztett rendelési id6ben vehetfk igénybe. A tankdteles tanuldk évenként egy alkalommal kulén
beosztas szerint, fogaszati, szemészeti és altalanos szirdvizsgalaton vesznek részt. Ennek idépontjardl a
tanuldkat és a szll6ket az osztalyfénok értesiti. A képzési ido alatt a gyakorlati képzés szervezéje gondoskodik
a tanulé rendszeres orvosi vizsgalatardl, mig az iskolai gyakorlati oktatas idején ezt a feladatot az iskolaorvos
latja el. A vizsgéalatokon valé részvétel kdtelezé, a hidnyzok a potlasrdl egyénileg kdtelesek gondoskodni.
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A oktatéi testulet nyilatkozata
A Hazirendet az intézmény oktatoi testllete a tanévnyitd értekezletén elfogadta.

Kelt: Budapest. 2023. augusztus 31.

hitelesit6é oktatdi testileti tag
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3. sz. melléklet

3. A NEMDOHANYZOK VEDELMEROL SZOLO ISKOLAI SZABALYZAT

A nemdohanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl
sz0l6 1999.évi XLII.térvény (a tovabbiakban: Nyt.) 2§(4) bekezdés a, pontja és 4.§(1) bekezdése értelmében
kdézoktatasi intézményben — sem annak zart légter(i helyiségeiben sem nyilt légtérben — és a bejarattol
szamitott 5 méteres tavolsagon belil nem jeldlhetd ki dohanyzdhely.

A fenti rendelkezések értelmében a kdzoktatasi intézmény egész teriiletén, valamint a kdzoktatasi intézmény
bejaratanak 5 méteres korzetében tilos a dohanyzas.

A Nyt. Alapjan a szabdlyzattal az intézmény sajat hataskdrében — figyelembe véve a tovabbi vonatkozd
jogszabalyi el6irasokat, valamint a helyi sajatossagokat — az alabbiak szerint hatarozza meg a nemdohanyzék
védelmével kapcsolatos szabalyokat.

A szabalyzat tartalmazza:
- aszabalyzat céljat
- aszabalyzat hatalyat,
- értelmezd rendelkezéseket,
- adohanyzasi tilalmakat,
- anemdohanyzok védelmében ellatando feladatokat,
- adohanyzassal kapcsolatos jelzések alkalmazasanak rendjét,
- aszabalyzat tartamanak megismerését.
3.1. A szabalyzat célja
Biztositsa a kozoktatasi intézményi ellatasban részesild gyermek — mint a dohanyzas karos hatasanak

fizikalisan és mentalisan egyarant fokozottan kitett csoportot — dohanyzassal 6sszefliggé egészségvédelmét
és a helyi sajatossagokat figyelembe véve biztositsa a nemdohanyzdék védelmét.

3.2. A szabalyzat hatalya
A szabalyzat terlleti hatalya kiterjed a Budapesti Gépészeti Szakképzési Centrum Banki Donat Technikum

1138 Budapest, Vaci ut 179.-183. és a feladat ellatasi helyére, tovabba a kdzoktatasi intézmények altal
szervezett rendezvényekre.

- éplletek
- udvar
- abejaraton kivlli 5 méteres kdrzeten bellli tertleten
A szabalyzat személyi hatalya kitejed a feladat ellatasi hely dolgozéira:
- intézményi munkavalladkra
- meghatarozott helyiségekben, az intézmény teriletén tartézkodd egyéb személyekre,

- valamint az intézmény altal szervezett rendezvényen résztvevdkre.
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3.3. Dohanyzasi tilaimak

- A dohanyzéhely kijelolésének tilalma

Figyelemmel az 1999.évi XLII. Térvény 2.§ (2) b,-c, pontjaira, valamint a (4) bekezdésére, az intézményben
sem zart, sem nyilt Iégtérben nem jelolheté ki dohanyzéhely. A Budapesti Gépészeti Szakképzési Centrum és
Tagintézményei egész teriletén dohanyterméket arusitani tilos.

- A dohanyzasra vonatkozo korlatozas betartasa

A dohanyzasra vonatkoz6 korlatozas betartasa: minden, az intézmény feladatkdrénben eljaré6 személy,
dolgozé (tovabbiakban rendelkezésre jogosult) feladata. A rendelkezésre jogosult személy koteles a
dohanyzasra vonatkoz6 korlatozas megsértét felhini a jogsértés haladéktalan befejezésére. Amennyiben a
felhivas nem jar eredménnyel, koteles:

*  az érintett személyt felszdlitani az intézmény elhagyasara.

+ lletve kezdeményezni a dohanytermékek fogyasztasa vonatkozé tilalmak megszegésére
vonatkozo eljaras lefolytatasat.

- Bintethet6séq, szabalysértés esetén

Amennyiben ellenérzés soran szabalyszegést allapitanak meg és birsagot ronak ki az intézményre vagy az
intézményvezetbre, a birsag kifizetését a cselekmény elkdvetdje kodteles medfizetni.

3.4. A nemdohanyzék védelmében ellatandé feladatok
A nemdohanyzok védelmében feladatot lat el a feladat ellatasi helyek intézményvezet6-helyettesei, valamint
az intézmény valamennyi rendelkezésre jogosult dolgozéja.

- Atagintézmény vezet6je és tagintézményvezetd helyetteseinek kotelessége:

* a hatalyos szabdlyozas értelmében eljarni és az abban foglaltakat szigoruan betartani és
betartatni

+ adohanyzassal kapcsolatos jelek meglétét biztositani.

* ismertetni a dolgozdkkal a szabalyzat tartalmat: évnyité értekezleten, illetve Uj gyermek
felvétele esetén tajékoztatja a szllékkel.

+ tajékoztatni az intézményben atmenetileg vagy tartdsan munkavégzést ellatd, helyiséget
bérl6, hasznald kilsd személyeket a tilté szabalyozasrol.

* irdsos megbizast adni a rendelkezésre jogosult személynek.
+ ellen6rizze a nemdohanyzdk védelmével kapcsolatos kézponti és helyi el6irasok betartasat.

- Az iskola oktatonak és dolgozdinak feladata:

+ gondoskodjanak a nemdohanyzdk védelmének folyamatos biztositasardl, ezért a dohanyzasi
korlatozast megszegék ellen — a szabalyzatban meghatarozottak szerint fellépjenek,

» jelzik, amennyiben a nemdohanyzék védelmének sérelmét észlelik,

* a rendelkezésre jogosult személy koteles a dohanyzasra vonatkozd korlatozast megsértét
felhivni a jogsértés haladéktalan befejezésére. Amennyiben a felhivas nem jar eredménnyel,
koteles az érintett személyt felszdlitani az intézmény elhagyasaéra, illetve kezdeményezni a
dohanytermékek fogyasztasara vonatkozé tilalmak megszegésére vonatkozé eljaras
lefolytatasat.
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3.5. A dohanyzassal kapcsolatos jelzések

A kozoktatasi intézmény bejaratan kivul és az épuleten belll, egyértelmien mindenki szamara jol lathatéan ki
kell figgeszteni, a nem dohanyzé jelzést.

3.6. A szabalyzat tartamlanak megismertetése

A szabalyzatot az intézmény valamennyi dolgozéjanak meg kell ismernie. A nemdohanyzok védelmét szolgalo
eléirasok megszegése esetén az alkalmazottal szemben fegyelmi eljaras folytathaté.

A szabalyzat tartalmanak megismertetésérél legalabb kétévenkeént, illetve a szabalyzatban torténé valtozas
esetén azonnal gondoskodnia kell.

A szabalyzat tartalmanak megismerhet6sége érdekében egy példanyt el kell helyezni az intézmény
szabalyzatai k6zo6tt, hozzaférésre, valamint kézzé kell tenni az intézmény honlapjan.

A szll6ket legalabb évente egy alkalommal tajékoztatni kell az intézményre vonatkoz6 dohanyzasi tilalmakrol.

A tanuldkat a tanév elsé napjan tajékoztatni kell az intézményre vonatkoz6é dohanyzasi tilalmakrol.
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4. sz. melléklet

GEPESZETI

SZAKKEPZESI CENTRUM

FOEHHEH

Iktatészam:




ELJARASREND A JARVANYUGYI PROTOKOLL INTEZMENYI SZINTU MEGVALOSITASAHOZ

Dr. Madaras Attila
igazgato

Késziilt: 2020. szeptember 3..

Hatalyos: 2020. szeptember 3..

Ervényes visszavonasig
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Jogszabalyi hattér

o 2011. évi CXXVIII. térvény a szakképzésrol
e 283/2020. (V1. 17.) Korm. rendelet a jarvanylgyi készlltség bevezetésérdl

e 341/2020. (VIIl. 12.) Korm. rendelet a jarvanylgyi készlltségi id6szak utazasi korlatozasairol

Az iskola intézkedési terve az Innovaciés é€s Technoldgiai Minisztérium Felsdoktatasért, Innovaciéért és
Szakképzésért Felelss Allamtitkarsag altal kiadott ,Jarvanyiigyi protokoll intézményi szintii
megvaldsitasahoz” alapjan késziilt (tovabbiakban Ajanlas). Az ajanlasban megfogalmazott pontok kételezé
ervénylek.

Célok: A COVID-19 virus okozta vilagjarvany kihivas elé allitja az oktatasi rendszereket és elsédleges célként
fogalmazédik meg az oktatasi-nevelési intézmények lehetd legteljesebb kdrének biztonsagos, zavartalan
miikodése a fert6zés esetleges ismételt terjedése esetén.

A dokumentum célja tovabba, hogy a lehet6 legtdbb helyzetben segitse a virus terjedésének megel6zését,
illetve biztositsa az oktatas folyamatossagat.

Az eljarasrend hozzdjarul, hogy a kiilonb6z6 intézményi lehetéségek mellett is szervezett keretek
kozott torténjen az oktatds.

Il. Az intézkedési terv hatalya

Idébeni hatalya: 2020. szeptember 03-t6l visszavonasig.

Személyi hatalya: az intézmény minden tanuléja, oktatdja, dolgozdja, illetve az intézménybe hivatali
Ugyintézésre érkezd személyek, ide értve a tanuldk szuléit, gondviseldit is.

Teriileti hatalya: BGéSZC Banki Donat Technikum intézmény épllete, gyakorlati oktatokabinetek, kilsé
gyakorlati helyek, testnevelés helyszinei, és iskola udvara.
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II. Szervezeti egységek

Az SZC féigazgatojanak az iranyitasaval az SZC és/vagy az intézmény vezetbje munkacsoportokat hoz Iétre:

o digitalis munkacsoport
o oktatasszervezési munkacsoport
o egészségugyi munkacsoport

Feladatuk: a tantermen kiviili, digitalis munkarendre térténé elsésorban részleges vagy teljes atallas
intézményi szintii szabalyrendszerének kialakitasa és az intézményi szabalyozasokban valé
megjelenités el6készitése.

Digitélis munkacsoport
Felelés: Szakképzési igazgatohelyettes
Feladata: digitalis oktatas tamogatasa:

+ a tanuldkkal, szll6kkel, oktatdkkal és a pedagdgiai munkat segitbkkel torténd kapcsolattartas
kereteinek és digitalis tamogatasanak meghatarozasa;

« tanulasi lehet6ségek rendszerének és formainak meghatarozasa;

(jarvanyugyi helyzettdl fliggetlenil is feladat a szakképzés tartalmi és modszertani megujulasa
kapcsan)

* a rendelkezésre all6 infrastruktura (technikai eszk6zok és azok dallapota, internetelérés,
kolcsonozhetd eszkdzok és azok allapota, hasznalt ingyenes és elbfizetett szolgaltatasok kore)
aktualis allapota felmérésének rendjének kialakitasa, beavatkozasi terlletek, lehetéségek
meghatarozasa:

A felmérés kiterjed az intézményre, az oktatokra és a tanuldkra is.

Oktatasszervezési munkacsoport
Felel6s: Altalanos igazgatéhelyettes
Feladata:

+ gyakorlat szervezése (t6mbosités, egyéni képzési utak lehetéségei);

« étkezés rendjének Utemezett meghatarozasa;

+ a tanitasi és k6zosségi terek hasznalatanak szabdlyai, ellenérzés rendje;

* az intézményben zajlé6 tanulasi, nevelési, k6zO0sségi programokban vald tanuldi részvétel
szabdlyainak meghatarozasa;

* szUl6i tajékoztatok, értekezletek rendje;

» az esetleges felmentések szabalyozasa, kuldnds tekintettel az intézmény lakohelyétél vald
tavolsagara, illetve a gyerek szocidlis helyzetére, az otthonfoglalkoztatas, tanulas feltételeinek
biztositottsagara

Egészségligyi munkacsoport
Felelds: Nevelési és felndttképzési igazgatdhelyettes
Feladata:

* épliletbe belépéssel kapcsolatos szabalyok

+ a takaritassal, a tisztitassal, a fert6tlenitéssel kapcsolatos feladatok, szabalyok, ellenérzési rend
meghatarozasa;

« tAvolsagtartas szabalyainak meghatérozasa;

* a maszk vagy mas véd8eszkodz hasznalata szabalyainak kialakitasa;
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+ gyakorlati oktatas lehet6sége;

» tinettel rendelkezé személy azonositas esetén teendd intézkedések szabalyai:

+ elkllonités biztositasa, erre megfeleld helyiség kijeldlése;

« fellgyelet biztositasa;

* hozzatartozé értesitése és tajékoztatasa;

* azonositott kontaktok elkilénitése és életkornak megfeleld tajékoztatasa;

* hivatalos jelentési kotelezettség kore és teljesitésének rendje;

* a kdzpontilag meghozott jarvanylgyi szabalyok iskolai alkalmazasanak rendje, igy kuldndésen a
kilfoldrél vagy orszagon beliil fert6zéskockazatd helyrél hazatérék karanténjara és szlirésére,
tesztelésére vonatkozé szabalyok.

V. Tanulok tanulmanyi elérehaladasanak ellendrzése, rendszeres
beszamoltatasa, értékelése

A tanuldkkal a kapcsolattartds a mar eddig is hasznalt e-learning feliileteken kiviil, elssorban a KRETA
rendszeren és az Office programcsalad programjain keresztl torténik.

A digitalis oktatéi munkat tamogaté munkatars: rendszergazda

Feladata az oktatok tdmogatasa digitalis médszertan alkalmazasa soran

Tanuldk tanulmanyi elérehaladasanak ellenérzése, rendszeres beszamoltatasanak, értékelésének

» Tanuldk tanulmanyi el6rehaladas ellenérzése

o formai
o hazifeladatok elkészitése, visszakildése
o a kikuldétt tananyaghoz kapcsolddé ellendrzé kérdésekre adott valaszok visszakuldése
o azonline tesztek kitdltése

e gyakorisaga
o minden 6rahoz kapcsolédéan

e rendje
o a felmeruld kérdések megvalaszolasara online kommunikacié biztositasa az 6rarendben

meghatarozott idészakban

Felel8s: igazgatohelyettesek

» Tanuldk rendszeres beszamoltatasa, értékelése

o formai
o projekt feladat elkészitése
o minden tananyagrészhez kapcsoléddan dolgozat (online teszt, hazi dolgozat)
o online szdbeli felelet

e gyakorisaga
o elméleti tananyagrészenként, de legalabb harom-négy ora/foglalkozas utan egy

alkalommal

e rendje
o a mar eddig megszokott rend alapjan. (projektek bekildése, online bemutatasa)
o online szbbeli, irdsbeli szamonkérés érarend szerinti idében (id6korlatokkal)

Felelds: szaktanarok

» az évfolyam tanulmanyi kdvetelményeinek teljesitési rendjét a hazirend szabalyozza
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V. Oktatok —ideértve az 6raaddkat is -munkavégzésének formaja

Az orarend kialakitasanal és a csoportok bontasanal az iskola éplleteinek és a tanmihely helyszini
adottsagainak megfeleléen, szigoruan alkalmazkodtunk a jarvanylgyi ajanlasokhoz.

A digitalis munkarendre torténd attérés esetén az oktato féleg otthoni - sziikség szerint - iskolai munkavégzést
is folytathat.

Az oktatok az online tanitason és feladat ellenérzésen kiviil egyéb feladataikat is folyamatosan ellatjak.

Az osztalyfénokok kiilén feladatként a tanuldi haladast nyomon kévetik a KRETA napléban és intenziv
kapcsolatban alinak a tanuldkkal, az osztalyban tanito oktatokkal, a szll6kkel a tanulasi folyamatokat nyomon
kovetd — ellendrzé — igazgatohelyettessel és az iskolavezetéssel.

Az oktatok egyéb feladataikat is elvégzik: mihelykarbantartas, tankdnyvrendelés, szakmai forumokon valo
részvétel, kapcsolattartas a partnerekkel stb.

A munkak6zésség-vezetdk messenger / email / Facebook csoportokban tartjdk a szakmai kapcsolatot és
szervezik a szakmai munkat.

A digitalis oktatas rendje:

Orarend szerint az adott napon tanuldkkal felveszi a kapcsolatot, minden nap 8-14:30 6ra kozott az iskola
csengetési rendjéhez igazodva, valamint elérhetéek a tanuldk, a kollégak, a szulék és az iskolavezetés
szamara.

Felnéttoktatas esetén drarend szerinti tanitasi napokon a 15.30-19.30 6ra kozott. elérheté a tanulok, a
kollégak, és az iskolavezetés szamara.

Az oktato kotelezettségei:

o Adigitalis tandrakra valo felkészilés az atalakitott tanmenetek és lehetéségek szerint.

e Atanuldk szamara feladatok kiadasa, ellenérzése, értékelése.

e Minden oktatonak kotelez6 48 éran belll a tanuldk feladatait értékelni és visszajelzést adni. Ha ezt
elmulasztja, tanulénak elégtelen nem adhaté a munkajara.

e Minden oktaténak kételezd naponta harom alkalommal (kilénbdz6 napszakokban) iskolai email-jeit
ellendrizni és ezekre, a hatarid6tél fliggéen azonnal, de legkésébb 48 6ran belll reagalni.

e Minden oktatonak kotelez6 irasban kidolgozni az altala adott feladatok értékelésének madjait és azt a
tanuldkkal, a szuldkkel és az osztalyfénokdkkel a feladat kiadasaval egy idében megosztani, a tanuldk
jegyeit a napléban harom napon beldl régziteni.

e Rendszeresen részt vesz a munkakdzdsség vezetbje altal szervezett értekezleten.

e A munkakozosség vezet6je az értekezletrél irdsos beszamolét kild az iskolavezetésnek az
értekezletet kdvetd 48 6ran belll.

e Minden problémat, panaszt, szuléi reklamaciot az oktaték haladéktalanul kotelesek az
iskolavezetésnek jelezni.

o Vizsgafelkészités és felzarkdztatas virtualis oktatasi kdrnyezetben.

o Kotelez6 naprakészen vezetni a KRETA naplét és abban dokumentalni a tanérat.
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o Az oktatd és a didk koteles egyuttmikodni a sikeres tanitasi és tanulasi folyamatban.
o Az oktatdtéra is vonatkozik a tantermen kivili digitalis munkarend esetében is az BGéSZC Banki
Donat Technikum Alapdokumentumaiban megfogalmazott etikai elvarasok.

A kéznevelési regisztrdciés és tanulmanyi alaprendszerben (KRETA) valé dokumentéldsénak médja:

A tandrakat az 6rarend szerint vezetik az oktatok, ugyanitt feltiintetik az aktudlis tananyagot és a tanulok
feladatait (hazi feladat menlpontban), éppugy, mint a tanuldk érdemjegyeit.

Felel8s: intézmény vezetdsége

VI. Szakmai gyakorlatok, gyakorlati képzések megvalésitasa

Szakmai gyakorlat a projekt médszer hatékonysaganak elésegitésére az aktudlis jarvanytgyi protokolinak
megfeleléen kiscsoportos gyakorlati foglalkozas szervezhetd az iskola tanmihelyében.

A szakmai gyakorlati foglalkozasok kévetelményeinek elsajatitasa érdekében szakoktatéink a gyakorlati
tananyaghoz kapcsol6do oktatovidedk készitésével jarulnak hozza.

Felel6s: gyakorlati oktatasvezetd

VII.  Atantargyfelosztas szerinti 6rarend helyett alkalmazandé tanrend, kézismereti
és szakképzési kerettantervekben foglalt tantargyi strukturatol valé eltérés
formaja, mértéke

A jarvanyugyi el6irasok betartasa érdekében tanitasi id6ben a tanuldk sajat osztalytermuikben tartézkodnak.
A tanuldk a kijelolt éplletrészt, emeletet csak sziikség esetén hagyhatjak el, ezzel is csdkkentve az
érintkezések szamat.

Az épuletegyuttes adottsagai alapjan az elkllonités a csengetési rend megvaltoztatasa nélkdl is
megvaldsithaté.

A tanmiihelyben a csoportok egymastél elkulénitve végzik a gyakorlatot.

A tanév soran jol sikerllt feladatokat/videdkat/tanari magyarazatokat, j6 gyakorlatokat osztalyok,
tanuldcsoportok és évfolyamszinten osztjuk meg.

A tantermen kivili digitalis munkarend esetében az oktatas 6rarend szerint torténik.
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A nemzeti kbznevelésrél szol6 térvény és a szakképzésrdl sz616 térvény tanuldk hianyzasara, értékelésére,
oktatok munkavégzésére, kerettantervi kovetelmények teljesitésére vonatkozd szabalyait a Kormany
veszélyhelyzeti rendelkezéseiben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni a tantermen kivili digitélis
munkarendben torténd oktatas tartama alatt.

Az iskolai Ginnepségeket, megemlékezéseket elsésorban osztalykeretek k6zott , illetve online szervezzik meg.

Felel6s: igazgato

VIll. A vezetok és a nem oktatéi munkarendben dolgozé munkavallalék
munkavégzésének maddja

A munkavégzésnek a helyét és modjat nagymértékben meghatarozza, hogy az adott munkakért otthonrdl is
el lehet-e végezni. Tovabba fontos szempont, hogy az adott munkavallalénak a jarvanyugyi helyzetben az
iskolabezarasbol adéddan vannak e kiskoru gyermekei, akikre vigyazni kell. Utébbi esetben egyedi elbiralas
alapjan torténik a munkavégzés helyének meghatarozasa.

Felelés: igazgato

Azoknak a munkatarsaknak, akiknek az iskolaban kell toltenilik a munkaidejiket, szamukra biztositjuk, hogy
a tobbi bent levé kollégatol megfeleld tavolsagban és elSirt higiéniai feltételek biztositasa mellett tudjak végezni
feladataikat.

o Vezetbk: az igazgat6 az iskoldban tartézkodik minden nap, a helyettesek beosztas alapjan. Az home
office-ban dolgozé igazgatohelyettesek az tanitasi idészak alatt telefonon és online elérhet6ek.

o A titkarsagi és az adminisztracio tertletén dolgozdk beosztds alapjan az iskolaban és otthoni
munkavégzéssel latjak el feladataikat a vezet8ség iranyitasa mellett.

e A nevelési és oktatasi munkat kézvetlenil segité rendszergazdak a digitalis munkarendre torténé

atallds soran felmerild informatikai problémak megolddsdban munkaidében a kollégak

rendelkezésére allnak (telefonom, illetve online)

A gondnok a hozz4 tartoz6 munkatarsak munkavégzését iranyitja és ellendrzi.

A technikai dolgozok az iskolaban latjak el feladataikat:

Portasok: Beosztasuk alapjan 6rzik az intézményt.

Takariték: az iskolaban és a tanmUihelyben fert6tlenité, mindenre kiterjedd nagytakaritast végeznek.

Ezutan napi takaritasok idejére szikséges bejonnilk.

o Karbantartok: a szilkséges karbantartasi feladatokat, javitasokat végzik. Az iskola rendbetétele utan,
csak az alapvetd szint fenntartasara kell bejonniik.

o Egyéb technikai: feladataik ellatasahoz egyéni munkarend szerint dolgozhatnak.

Felelés: igazgato

44



IX.  Ugyelet, kapcsolattartas

A tajékoztatas legfontosabb felilete a KRETA rendszeren kivill az iskola honlapja: www.bankidonat.net.
Partnereink ezen a fellleten értesilhetnek az iskolai életet érintd aktudlis hirekrél, eseményekrol.

Az iskola terlletére csak munkavallaldk, illetve a vezet6ség altal engedélyezett személyek Iéphetnek. Kllsds
személyekkel, cégekkel els6sorban telefonon, onlineg, illetve sziikség esetén az iskola bejaratanal elhelyezett
postaladan keresztil tartjuk a kapcsolatot. A kilsés megkereséseket az iskolaban 9-13 6ra kozoétt fogadjuk,
melynek idejét a honlapon is feltlintetjik.

A kulsé gyakorlati helyekkel a gyakorlati-oktatasvezetd, illetve a szakmai igazgatohelyettes tartja a
kapcsolatot.

Az iskola munkaterve alapjan a tanév sordn két-két szilSi értekezletet, illetve fogaddodrat tartunk.
Amennyiben a jarvanylgyi helyzet megkivanja ezek megtartasat online szervezzik meg.

A szll6kkel és tanuldkkal valdé kapcsolattartas elsésorban az osztalyfénokok feladata, a digitalis oktatas
elrendelését kdvetben ez alapvetben online formaban valésulhat meg.

Minden egyéb Ugyben (igazolasok és egyebek) telefonon, vagy online mdédon az iskola altal megadott,
munkanapokon 9-13 éra kdzott vehetik fel az iskolaval a kapcsolatot.

Felelés: intézmény vezetdsége
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VIl. Zaré rendelkezések

Jelen szabalyzat 2020. 09. 01. napjan Iép hatalyba

Budapest, 2020.08.31.
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